[image: ANTET CU DISTANTE adresa NOU]


			
Rezultatul final 
la concursul de recrutare în vederea ocupării funcției de natură contractuală de Manager proiect sistem informatic (Project manager sistem informatic), înființat în afara organigramei Agenției Naționale a Funcționarilor Publici pentru implementarea proiectului cu titlul ”Transparență și competență în sectorul public”, cod MySMIS2014+ 140086, SIPOCA 870, finanțat din POCA 2014-2020 din data de 02 iunie 2021
	Nr.
crt.
	Numărul de înregistrare atribuit dosarului de înscriere la concurs candidatului
	Funcția de natură contractuală
	Rezultatul probei de selecţie a  dosarelor
	Punctaj obținut la proba scrisă
	Punctaj obținut la proba de interviu
	Punctaj final
	Rezultat final
	
Motivul respingerii dosarului

	1.
	21437
	 Manager de proiect sistem informatic
	ADMIS
	
69,33
	
100
	
84,66
	
ADMIS
	
-

	2.
	21640
	Manager de proiect sistem informatic
	RESPINS
	



-
	



-
	



-
	



-
	-Nu îndeplinește condițiile de studii și, după caz, de vechime sau alte condiții specifice potrivit cerințelor postului pentru care se organizează concurs; 
-Nu a prezentat copii ale documentelor care să ateste vechimea în muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor, după caz; 
-Nu a prezentat copii ale documentelor care să ateste experiența în domeniul de activitate specific postului.
-Nu a prezentat documente privind nivelul de cunoaștere a unei limbi străine-engleză.



· Afişat astăzi, 09.06.2021, ora 13.00, la sediul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici.
[bookmark: _GoBack]Secretar comisie concurs: Daniela Șerban, consilier, ANFP
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Operator de date cu caracter personal în conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016
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